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1. DEFINITIONER AV BEGREPP | AVTALET UTIFRAN STYRDOKUMENTEN.

Samverkansomrade utgors av avtalsparterna i detta avtal. Enligt skollagen bildar tva eller
flera kommuner som gemensamt erbjuder en utbildning pa ett nationellt program ett
samverkansomrade for den utbildningen. Elev ar behorig sékande till gymnasieutbildning
nar den avslutat sin grundskoleutbildning eller motsvarande utbildning och pabdrjar sin
gymnasieutbildning under tiden fram till och med det forsta kalenderhalvaret det ar de
fyller 20 ar. Fritt sok innebar att en elev inom samverkansomradet behandlas genom
forstahandsmottagning nar denna soker till alla de gymnasieprogram och inriktningar som
finns inom samverkansomradet. Hemkommun ar den kommun dar eleven ar folkbokford.
Anordnarkommun ar den kommun som ar huvudman och som erbjuder utbildning en. |
detta begrepp innefattas dven Region Halland. Avtalsomrade ar det omrade som
begrdansas av medverkande avtalsparter d v s de parter som skriver pa avtalet. Sarskild
variant ar program som har avvikelser fran den nationella programstrukturen da de inte
inryms i nagon nationell inriktning eller inom nagot nationellt program. Trots att de ar
avvikande fran de ordinarie programmen ska dock sarskilda varianter inrdttas inom
ramarna for de nationella programmen och ska vara godkdnda av Skolverket.
Introduktionsprogram ar de 4 program som ar till for de elever som annu inte uppnatt
behorighet till ndgot av de nationella programmen.

Strategisk grupp utbildning utgors av forvaltningscheferna for férskola, grundskola,
gymnasieskola, vuxenutbildning och sarskolan i de hallandska kommunerna, representant
for Region Halland och strateg fran regionalutveckling pa Region Halland.

Taktisk grupp Frivilliga skolformer bemannas av kommunala och regionala gymnasiechefer
eller personer med motsvarande mandat samt chefer for vuxenutbildningen och strateg
fran regional utveckling inom Region Halland.

2. INFORMATION OM GYMNASIESARSKOLAN OCH DEFINITIONER AV
BEGREPP | AVTALET UTIFRAN STYRDOKUMENTEN.

Utbildningen i gymnasiesarskolan ska vara 6ppen for ungdomar vars skolplikt har upphort
och som inte beddms ha forutsattningar att na upp till gymnasieskolans kunskapskrav



darfor att de har en utvecklingsstorning. De ungdomar som tillhér malgruppen for
gymnasiesarskolan har ratt att bli mottagna i gymnasiesarskola om utbildningen paborjas
fore utgangen av det forsta kalenderhalvaret det ar de fyller 20 ar. Lag (2012:109).
Gymnasiesadrskolan ska ge elever med utvecklingsstorning en fér dem anpassad utbildning
som ska ge en god grund for yrkesverksamhet och fortsatta studier samt fér personlig
utveckling och ett aktivt deltagande i samhallslivet. Utbildningen ska utformas sa att den
framjar social gemenskap och utvecklar elevernas formaga att sjdlvstiandigt och
tillsammans med andra tillagna sig, fordjupa och tillampa kunskaper. Utbildningen i
gymnasiesarskolan ska i huvudsak bygga pa de kunskaper som eleverna har fatt i
grundsarskolan eller i motsvarande utbildning. Hemkommun ar den kommun dar sdkande
ar folkbokford. Hemkommunen prévar fragan om en sokande tillhor malgruppen.
Anordnarkommun ar den kommun som ar huvudman och som erbjuder utbildning,
validering och prévning.

3. INLEDNING

Samverkansavtalet bygger pa principer om kommunal och regional delaktighet samt en
gemensam och regional Overblick ©ver utbudet av gymnasieutbildningar i
samverkansomradet.

Nar inte gymnasiesarskolan beskrivs specifikt i avtalet sa galler skrivningen samtliga
gymnasieformer. Avtalet omfattar féljande kommuner, Laholm, Falkenberg, Hylte,
Halmstad och Varberg samt Region Halland.

Avtalet omfattar omradena fritt sok (dvs att elever i samverkansomradet blir
forstahandsmottagna) for elever boende i de samverkande kommunerna, gemensam
antagning och ett gemensamt ekonomiskt ramverk.

De lokala initiativen skall ligga till grund for det samlade utbildningsutbudet och det
hallandska samlade gymnasiala utbildningsutbudet tar sin utgangspunkt i elevernas val
med en balans invagd mot faktiska forutsattningar och kvalitetskrav. Dit hor arbetslivets
och samhallets synpunkter pa saval utbildningsvdgarnas volym som inriktning. De
samverkande parterna ska ocksa strava efter att det inom samverkansomradet erbjuds ett
brett och kostnadseffektivt utbildningsutbud.

Som grund till avtalet ligger Skollagen (2010:800). Delar som finns angivna i skollagen
namns darfor inte sarskilt i detta avtal.

Samverkansavtalet ar ett led i forverkligandet av Tillvaxtstrategi for Halland 2021-2035 och
framst de strategiska valen att Halland ska vara en stark kunskapsregion, erbjuda goda
uppvaxtvillkor samt bidra till en 6ppen, jamstalld och inkluderande arbetsmarknad.

Under hela avtalstiden ska samverkande parter fora en kontinuerlig dialog kring nya
samverkans- och avtalsomraden som kan bli aktuella vid en revidering av avtalet.



4. SYFTE

Avtalet syftar till att erbjuda alla elever som bor i de avtalsslutande kommunerna ett
likvardigt och attraktivt utbildningsutbud av hog kvalitet oavsett hemkommun.

5. ORGANISATION

5.1 Politisk styrgrupp

En politisk styrgrupp leder och foljer upp arbetet med samverkansavtalet. Varje avtalspart
ska utse tva personer att ingd i styrgruppen. Den politiska styrgruppen foljer
mandatperioderna fér de kommunala valen. Nar en ny mandatperiod pabérjas ska en ny
styrgrupp valjas. Utsedda personer meddelas snarast till Region Halland. Ordférande for
styrgruppen ar en av representanterna fran Region Halland.

Styrgruppen ska stimulera regionens utbildningsanordnare att utveckla nya
utbildningsomraden och titta pa mojligheter till samordning av hel eller delvis gemensam
drift med hansyn till efterfragan fran elever, samhalle och arbetsmarknad.

Vid behov av nya initiativ lyfter den politiska styrgruppen fragan till Kommunberedningen.
Styrgruppen behandlar 2gg/ar fragor kring utbudet av gymnasieutbildningar,
yrkesprognoser och kvalitet, matchning och framtida utbud.

5.2 Strategisk grupp utbildning

Strategisk grupp utbildning utgors av forvaltningscheferna for férskola, grundskola,
gymnasieskola, vuxenutbildning och grund- och gymnasiesarskolan i de hallandska
kommunerna, representant fran Region Halland och strateg fran regionalutveckling pa
Region Halland. Strategisk grupp utbildning delar med sig av information kring kommunala
kompetensutvecklingsplaner och tittar pa behov av gemensamma utvecklingsarbeten och
kompetensutvecklingsinsatser. Gruppen kan fa uppdrag ifran Chefsgrupp Halland och kan
ge taktisk grupp Frivilliga skolformer i uppgift att ta fram forslag till samverkanslosningar
och avtal.

5.3 Taktisk grupp Frivilliga skolformer

Gruppen bemannas av verksamhetschefer for gymnasiet och vuxenutbildning eller
personer med motsvarande mandat samt strateg fran regional utveckling inom Region
Halland, sa att gruppen har férutsattningar att driva utveckling och fatta beslut. Nar beslut
fattas utifran uppdragsbeskrivning och samverkansavtal ska samsyn och konsensus
efterstravas. Respektive representant ansvarar for att samtal och férankring sker i den
egna organisationen.

5.4 Samordning av samverkansavtalet
Region Halland svarar for samordning av samverkansavtalet vilket innebér:

e upprattande av kalendarium for aktiviteter med anledning av samverkansavtalet



e dokumentation och upprattande av kallelser och minnesanteckningar
e utfardande av kallelser till sammantraden féranledda av samverkansavtalet

6. AVTALSVILLKOR
6.1 Avtalsparter

Avtalets parter utgdrs av Laholms kommun, Halmstads kommun, Hylte kommun,
Falkenbergs kommun, Varbergs kommun och Region Halland.

6.2 Avtalets giltighet

Foreliggande avtal géller fran och med 210701 och tillsvidare. Uppsagning av avtalet sker
skriftligt till Region Halland senast 1 oktober ldsaret innan uppsagningen trader i kraft.
Uppsagningen trader i kraft den 1 augusti paféljande ar. Avtalspart som sager upp avtalet
stryks fran avtalet detta datum (1 augusti). Ovriga avtalsparter meddelas av Region
Halland. Avtalet fortsatter att gdlla mellan 6vriga kommuner och Region Halland.
Uppsagande avtalspart ar skyldig att folja avtalet fram till dess att uppsagningen trader i
kraft.

Avtalet ska efter godkdannande i respektive kommun undertecknas och tillsammans med
protokollsutdrag pa beslut i namnd/styrelse skickas till Region Halland. | de fall
beslutanderatten ar delegerad sands underskrivet avtal samt kopia pa gallande
delegationsordning.

7. AVTALSOMRADEN
7.1 Gemensamt utbud gymnasieutbildning

Avtalet reglerar samverkan kring den gymnasieutbildning som avtalsparterna enskilt eller
i samverkan ar huvudman for. Sokbara program ar de av skollagen reglerade sékbara
utbildningarna.

7.2 Gemensam antagning

Elev som ar bosatt i ndgon av de avtalsslutande kommunerna soker till program eller
sarskild variant och provas genom forstahandsmottagning inom samverkansomradet.
Eleven provas sedan pa sitt val. Urvalet till programmet sker enligt gymnasieférordningen.
Om eleven inte tas in pa sitt forstahandsval provas eleven pa nasta val. Elev som i arskurs
tva vill byta till annan inriktning i annan kommun inom samverkansomradet hanteras
enligt principen for andrahandssokande.

For gymnasiesarskola: Hemkommunen utreder och beslutar om elevens maltillhorighet
och i samverkan med rektor for sokt utbildning samverkar kring elevens antagning till sokt
utbildning. Bedémning gors med avseende pa platser, utbildningen foér eleven samt
forutsattningar for eventuella resor. Antagningskansliet ger eleven och vardnadshavaren



besked samt meddelar hemkommunen beslut om vilka elever som antagits till
utbildningen.

Spar-elever pa Munkagardsgymnasiet: Spar-utbildningarna, dar eleverna ska ha en
dokumenterad NPF-diagnos, pa Munkagardsgymnasiet, Region Halland, ingar i
samverkansavtalet. De elever som sOker dessa utbildningar ska bli mottagna som sdkande
endast om hemkommunen godkdnner att betala for utbildningen. Munkagardsgymnasiet
ansvarar for att sarskilt avtal upprattas mellan hemkommun och Region Halland som
reglerar att hemkommunen atar sig denna kostnad och godkdanner utbildningen for enskild
individ.

Antagningskansliet: Det gemensamma antagningskansliet hanterar antagningsarbetet
utifran taktisk grupp Frivilliga skolformers direktiv vilket innebar:

e Hantera antagningsprocessen och informationsgangen runt denna.

e Arligen uppratta tidplan fér verksamhetsarets antagningsprocess

e Motta och publicera uppgifter om de olika huvudméannens program och
inriktningsutbud.

e Vara behjalplig med att ta fram statistikuppgifter som efterfragas av
huvudmannen.

e Ansvara for IKE Halland

7.3 Ekonomi

Interkommunal ersattning: Den interkommunala ersattningen berdknas enligt
anordnarens sjalvkostnad och tas fram enligt 6verenskommen gemensam modell. (Se
bilaga ”"Anvisning till gemensam modell fér interkommunal ersattning i Halland.”). Lagsta
priset-principen galler.

Den interkommunala ersattningen hanteras inom IKE Halland.

Inackorderingstillagg: Inackorderingstillagg bekostas av elevens hemkommun. Tillagget
utgar for de som omfattas av fritt s6k och hanteras i sin helhet av hemkommunen.
Beloppet féljer minimibeloppet i skollagen.

Ingen ersattning utgar for resekostnader fran inackorderingsadressen till den aktuella
gymnasieskolan.

En elev som gar utbildning i vilken det ingar en langre utlandsvistelse har ratt till
inackorderingsbidrag, enligt minimibeloppet i skollagen under tiden som denna befinner
sig utomlands i utbildningssyfte.

Resor: Elevens hemkommun svarar for kostnaden for resor mellan bostad och skola.
Kostnader for utbildning forlagd pa annan plats eller annan tid dn ordinarie skoltid
bekostas av anordnarkommunen. Resekostnader forknippade med APL bekostas av
anordnarkommunen och skall ingd i den interkommunala ersattningen.

Forsakringar: Kostnader for forsakringar ingar i den interkommunala ersattningen och
tecknas av anordnande kommun.



Gymnasiesarskolan: Avtalet innebar ett dtagande for kommunerna att betala fér de elever
som antagits till nagon av utbildningarna inom det totala utbudet inom
gymnasiesarskolan.

Elevens hemkommun ansvarar for kostnaderna for resor mellan bostad och skola och/eller
eventuella inackorderingstilligg for elev som omfattas av avtalet. Kostnader som
uppkommer fér anordnarkommunen med férlaggningar av utbildningar forlagd pa annan
plats eller utanfor ordinarie skoltid, sa som praktik (APL mm) ingar i den interkommunala
ersattningen.

7.4 Svarigheter med utbildning och avhopp

Nar en elev borjar vid en annan gymnasieskola eller forflyttas till en annan gymnasieskola
ska detta meddelas hemkommunen. Nar en elev slutar ska anordnarkommunen meddela
KAA i hemkommunen.

Detsamma gadller om en elev som inte fyllt 20 ar utan giltiga skal ar franvarande i
betydande utstrackning. Denna skyldighet paverkar inte huvudmannens ansvar for att ge
stod eller sarskilt stod till elever. Lag (2014:1002)

Sarskilda elevvardsinsatser: Kostnader for sarskilda elevvardsinsatser ska mellan
kommuner hanteras pa samma satt som tillaggsbelopp till de fristaende skolorna hanteras.

7.5 Information

Avtalande parter forbinder sig att informera om det totala gymnasieutbudet via olika
kommunikationsvagar sasom Studie- och vyrkesvagledare, hemsidor, eventuella
kurskataloger med mera.

Pa den gemensamma hemsidan www.gymnasiehalland.se presenteras det gemensamma
totala utbildningsutbudet. Antagningskansliet ansvarar for hemsidan. Lankning till denna
hemsida ska finnas pa alla avtalsparternas hemsidor. Varje avtalspart ska, sa snart den
egna gymnasieorganisationen antagits i namnd/styrelse, meddela Antagningskansliet sa
att hemsidan kan hallas uppdaterad. Varje avtalspart ar skyldig att meddela dndringar av
utbudet till Antagningskansliet sa snart som sadana sker. Det aligger varje huvudman att
se till att de egna gymnasieskolornas hemsidor kontinuerligt uppdateras med ny
information om det utbildningar som erbjuds.

Avtalande parter visar en gang arligen upp samverkansomradets samlade
utbildningsutbud genom t.ex. en gymnasiemassa eller en pa gemensam digital plattform.

7.6 Kvalitetsuppfoljning

Huvudmannen har ansvaret for det kommunala kvalitetsarbetet i enlighet med
Skolverkets forordningar och anvisningar.

Arligen, i kvartal tre, ska avtalsparterna via styrgruppen ta stillning till om avtalet behéver
revideras utifran de erfarenheter eller férandringar som uppkommit.



8. EKONOMI

Medverkan i denna samverkan finansieras av respektive part. Finansiering vid utveckling
av eventuella gemensamma insatser sker efter 6verenskommelse i varje enskilt fall.

9. UTVARDERING

Effekterna av avtalet ska utvdrderas gemensamt arligen. Strategisk grupp utbildning
exklusive Kungsbacka tar stallning till om avtalet behdver revideras utifran uppféljningen.

10. TVISTER OCH UPPSAGNING AV AVTAL

Tvister uppkomna i anledning av detta avtal loses i forsta hand genom lokala
forhandlingar. Om parterna ej kommer 6verens sker medling genom Region Halland.
Avtalet galler fran och med den dagen da avtalet undertecknats av alla parter och tills
vidare. Uppsagning av avtal sker skriftligt till Region Halland senast 1 oktober ldsaret innan
uppsagningen trader i kraft. Uppsagningen trader i kraft den 1 augusti paféljande ar.

11. FORCE MAIJEURE

Om huvudmannen inte kan fullgora ett atagande pa grund av omstandigheter utanfor
dennes kontroll, till exempel arbetskonflikt, eldsvada, naturkatastrof med mera, &r
huvudmannen inte ansvarig for den skada eller forlust som kan uppkomma for motparten.



12. UNDERTECKNANDE

For Laholms kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

Datum

Namn

For Halmstads kommun

Namnfortydligande

Datum Namn Namnfortydligande
Datum Namn Namnfortydligande
For Hylte kommun

Datum Namn Namnfortydligande
Datum Namn Namnfortydligande

For Falkenbergs kommun

Datum

Namn

Namnfortydligande

Datum

Namn

Namnfortydligande



For Varbergs kommun

Datum Namn Namnfortydligande
Datum Namn Namnfortydligande
For Region Halland

Datum Namn Namnfortydligande
Datum Namn Namnfortydligande



